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Stofnanasamningur Fj6lbrautaskdla Sudurlands og Kennarafélags Fj6lbrautaskéla Sudurlands

1. Kafli = Inngangur

Stofnanasamningur er hluti af kjarasamningi og er medal annars ®tlad ad tryggja préun og studla ad skilvirkara
launakerfi. Hann tekur mid af porfum og verkefnum stofnunar og starfsmanna hennar. Hann er sérstakur
samningur milli stofnunar og vidkomandi stéttarfélaga um utfzerslu tiltekinna patta kjarasamnings gagnvart
p6rfum stofnunar og starfsmanna med hlidsjén af edli, starfsemi, skipulagi og/eda 6dru pvi sem gefur stofnun
sérstodu. Vidraedur um stofnanasamning fara fram undir fridarskildu (sbr. grein 11.1 i adalkjarasamningi).
Samningsadilar hafa haft ad leidarljési ad na sattum um launarédun innan skélans og ad hun sé hvetjandi og
sanngjorn.

2. Kafli— Umfang

Samningurinn naer til allra starfsmanna Fjdlbrautaskéla Sudurlands sem eru i FF og FS innan Ki.
3. Kafli - Markmid

Markmid stofnanasamningsins er:

v Ad faera dkvordun um launasetningu starfa naer starfsvettvangi par sem haegt er

v' A0 bregdast hradar vid breytingum sem eiga sér stad 4 storfum og skipulagi stofnana og studla ad
arangurstengingu launa i samraami vid markmid og stefnu stofnana (grein 11.2)

v" AJ auka geadi pjonustunnar med pvi ad efla samstarf starfsmanna og stjérnenda i FSu.

v' Ad launakerfid verdi sveigjanlegt og gagnseett og ad akvar8anir um launar6dun séu teknar med
malefnalegum heetti

v' A3 nd fram launajafnrétti kynja

v' A8 launakerfid verdi starfsfolki hvatning til markvissrar vinnu og aukinna afkasta

v' Ad launakerfid midist vid ad rada, halda i og byggja upp starfsfélk sem hefur haefni og vilja til ad leysa pau
verkefni sem skélanum er tlad ad sinna

v A0 framgangur nylida sé hradur

A8 umbunad sé fyrir vidbdtar — og endurmenntun starfsmanna

v A3 umbunad sé fyrir sérverkefni sem unnin eru innan stofnunarinnar (s.s. Fléafdr, Kdta daga,
foreldrakynningar, opid hus, Gettu betur, skipulagning namsferda erlendis).

<

Samningnum er atlad ad beeta rekstrarskipulag skélans, baeta nytingu rekstrarfjarmagns og skapa
grundvoll fyrir aukinni hagraedingu og skilvirkara launakerfi. Pannig mun samningurinn gefa starfsmonnum

aukinn moguleika og teekifeeri til baettra kjara sem og ad prdast og baeta sig i starfi.
é // zsf



Stofnanasamningur Fjélbrautaskéla Sudurlands og Kennarafélags Fjélbrautaskéla Sudurlands
4. Kafli - Rodun starfa i launaflokka.

Samkvaemt stofnanasamningi fra 2018 -2021 er launaprep vegna aludar/frammistédumats, sem greitt var annad hvert
ar, hluti af grunnrédun kennara.

Ef rodun skv. stofnanasamningi fra 2018 er haerri en samningurinn 2021 kvedur & um skal viSkomandi halda
6breyttum launaflokki og launaprepi par til hann uppfyllir dkvaedi samningsins um nyja rédun.

Vid rodun i launaflokka er gengid ut fra starfslysingu, dbyrgd, haefni, menntun og starfsreynslu.

4,1 Ro6dun kennara/leidbeinanda i launaflokka

o Leidbeinandi an fullnagjandi fagmenntunar radast i launaflokk 3
o Leidbeinandi med fagprof radast i launaflokk 4
o Leidbeinandi med BA- eda BS prof radast i launaflokk 4

4.1.1 Ahrif menntunar 3 r68un kennara i launaflokka

o Kennari med uppeldis- og kennslufraedi (kennsluréttindi) launafl. 5
MA/MS meistaragrada f faginu launafl. 5, launapr. 3
o Doktorsgrada launafl. 5, launapr. 4

4.1.2 Ahrif starfsreynslu a rodun kennara i launaflokka

o Eftir 2 ar i starfi 1 launaflokkur
o Eftir 4 ar i starfi 1 launaflokkur
o Eftir 6 ar i starfi 1 launaflokkur
o Eftir 10 ar i starfi 1 launaflokkur
o Eftir 14 ari starfi 1 launaflokkur
o Eftir 20 ar i starfi 1 launaflokkur

Sja fylgisskjal 4, um timabundna haekkun hja nyjum kennara sem ekki er med kennslureynslu frd 1. dgust 2013.
Sja fylgiskjal 3, vidbotarakvaedi um haekkun vegna heildstaedrar menntunar (ekki namsorlof) sem kennari tekur.

4.1.3 Vidmid um rédun starfa (peirra sem ekki seldu kennsluafslatt 2001) i launaflokka vid yfirfeerslu i nytt
launakerfi:

o Leifbeinandi an fullnaegjandi fagmenntunar radast i launaflokk 3
o Leidbeinandi med haskoélapréf/fagmenntun radast i launafiokk 4
o Leyfisbréf til kennslu & framhaldsskdlastigi 1 launaflokkur
o Eftir 2 aristarfi 1 launaflokkur
o Eftir 6 ar i starfi 1 launaflokkur
o Vegna adlogunar ad nyrri launatdflu 1 launaprep
o Eftir 20 ar i starfi 1 launaprep

4.1.4 Ré6dun ndms- og starfsradgjafa

o Nams- og starfsradgjafi med dipldma prof i ndamsradgjof grunnradast i launaflokk 7, launaprep 1 (_qq
o Nams- og starfsradgjafi med MA prof i namsradgjof grunnradast i launaflokk 8, launaprep 1 @EW
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Ndms- og starfsradgjafi radast haest i launaflokk 13.

4,1.4.1 Ahrif starfsreynslu ndms- og starfsradgjafa:

O 0 O O O O

Eftir 2 ar i starfi
Eftir 4 ar i starfi
Eftir 6 ar i starfi
Eftir 10 ar i starfi
Eftir 14 ar i starfi
Eftir 20 ar i starfi

Sja fylgiskial 3. um vidbdtar laun vegna vidbotarmenntunar

60 ECTS heildsteett vidbdtar ndm sem nytist i starfi

4.2 Rodun stjérnenda i launaflokka

o Adstodarskélameistari grunnradast i
o Afangastjéri grunnradast i

4.2.1. Ahrif starfsreynslu a r68un stjérnenda i launaflokka

o}
¢}
e}
e}
o}

Eftir 2 ar i stjérnun
Eftir 6 &r i stjérnun
Eftir 12 ar i stjérnun
Eftir 14 ar i stjornun
Eftir 20 &r i stjérnun

1 launaflokkur
1 launaflokkur
1 launaflokkur
1 launaflokkur
1 faunaflokkur
1 launaprep

1. launaprep

1 launaprep

launaflokk 14, launaprep 1
launaflokk 13, launaprep 1

1 launaflokkur
1 launaflokkur
1 launaflokkur
1 launaprep
1 launaprep

Adstodarskélameistari radast haest i launafiokk 17, afangastjori radast haest i launaflokk 16.

Sja fylgiskjal 3. um vidbétar laun vegna vidbétarmenntunar 1. launaprep
60 ECTS heildstaett vidbdtar ndm sem nytist i starfi 1 launaprep
4.2.2. Kerfisstjorn

o Kerfisstjéri grunnradast i launaflokk 8, launaprep 1

o Adstodarkerfisstjori 630 timar - grunnradast i samraemi vid kennslurddun.

4.2.3 Kennslustjori i fangelsum

e}

Kennslustjéri i fangelsum grunnradast launaflokk 10, launaprep 1

Ahrif starfsreynslu a rodun kennslustjéra i launaflokka

Eftir 2 ar i starfi
Eftir 4 &r i starfi
Eftir 6 ar i starfi

1 launaflokkur

1 launaflokkur Q
1 launaflokkur 5/\/]3 @
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o Eftir 10 ar i starfi 1 launaflokkur
o Eftir 14 ari starfi 1 launaflokkur
o Eftir 20 ari starfi 1 launaprep

5. Kafli — Personu- og timabundnir paettir, verkefnisstjornun

R6Oun eftir timabundnum pattum tekur mid af dlagi og umfangi peirra verkefna sem kennari tekur ad sér @ hverjum
tima og peim stofnanasamningi sem fyrir liggur i FSu (sja fylgiskitl 1 og 2 med stofnanasamningi pessum).

Annad hvert ar kemur til greidsla vegna sameiginlegra verkefna, ndms- og kynnisferdar erlendis, si greidsla er reiknud
1% af heildarlaunum Ki starfsmanna vid FSu. Med pessari sampykkt eru allar greidslur vegna altdar/frammistédumats
inni i launasetningu félagsmanna Ki sem starfa vid FSu. Sé ferd frestad baetist vid 0,5% af heildarlaunum Kf starfsmanna
vid FSu vid hvert ar sem ferd er frestad. Ekki er haegt ad fresta ferd nema ad sampykki beggja samningsadila liggir fyrir.

6. Kafli - Skipan, hlutverk og starfshaettir samstarfsnefndar

Med visan i grein 11.4 i kjarasamningi um skipan, hlutverk og starfshaetti samstarfsnefnda er kvedid svo 4 um ad hja
stofnunum rikisins skulu starfa samstarfsnefndir, sem skipaBar eru allt ad 3 fulltrdum fra hvorum adila, b.e.
stéttarfélagi/starfsménnum og stofnun. Ki skal tilnefna prjé fulitria i samstarfsnefnd og jafnmarga til vara. Stofnunin
tilnefnir allt ad 3 fulltria og jafnmarga til vara.

Hlutverk samstarfsnefnda er ad annast gerd, endurskodun og breytingar a stofnanasamningi sbr. gr. 11.3. Einnig skal
samid um rodun starfa skv. 25.gr. laga nr. 94/1986, um kjarasamninga opinberra starfsmanna. Nefndin 4 einnig ad
fjalla um &greiningsmal sem upp kunna ad koma vegna framkvamdar stofnanasamnings. | ellefta kafla
kjarasamningsins er einnig fjallad um starfshaetti samstarfsnefnda vegna gerdar/endurskodunar stofnanasamnings
verdi umtalsverdar breytingar a forsendum hans. Hvor adili um sig getur kallad nefndina til stafa. Skal pa metid hvort
forsendur hafi breyst pannig ad astaeda sé til ad gera breytingar 4 samningnum. Boda skal til samstarfsnefndarfundar
svo fljétt sem gerlegt er, og aldrei seinna en fjorum vikum eftir ad erindif berst. baer breytingar sem ger8ar eru a
samningi pessum skal fella inn i samninginn tafarlaust eftir sampykkt og stadfesta hann siGan med dor6num
breytingum.

Ad jafnadi skal endurskoda stofnanasamning a tveggja ara fresti. Naist ekki samkomulag um breytingar & samningnum
innan priggja manada fra fyrirlogn breytinga skal visa malum til sattanefndar fidrmalaraduneytis og Ki sbr. gr. 11.5,

7. Kafli - Medferd agreiningsmala

7.1. Samstarfsnefnd

Hvor adili um sig getur skotid dgreiningsefnum sem upp kunna ad koma vegna framkvaemdar stofnanasamnings til
nefndarinnar. Beina skal erindi til gagnadila med skriflegum haetti. Gagnadili skal koma & samstarfsnefndarfundi svo
fljott sem audid verdur en p6 ekki sidar en fijorum vikum eftir ad erindid berst. Samstarfsnefnd skal svara erindum
innan 5 vikna fra pvi sem pau voru fyrst borin formlega fram & fundi nefndarinnar. Verdi samstarfsnefnd sammala um
breytingar & launasetningu eda &8ru pvi sem til hennar hefur verid visad, skal s breyting gilda fra og med nastu
manadarmétum eftir ad erindid var fyrst formlega borid fram i nefndinni nema annad sé sérstaklega akvedid. ﬁ/ﬂ
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7.2. Sattanefnd

Sattanefnd skal skipud 6 fulltrGum. Fidarmalaraduneytid og Ki tilnefna hvort um sig prja fulltrda og prja til vara.
Sattanefnd skal taka fyrir pau mal sem til hennar er visad skv. gr.11.4.3.1. Akvardanir sattanefndar skulu taka mid af
fjarheimildum stofnana. Nefndinni er heimilt ad taka til umfjéliunar mal er varda stefnumarkandi talkanir og alitaefni
er snerta framkvaemd og préun kjarasamninga.

Beina skal erindum til sattanefndar med skriflegum heetti. Sattanefndarfundi skal koma & svo flj6tt sem audid verdur
en pé ekki sidar en fjérum vikum eftir ad erindid berst. Sattanefnd skal svara erindum innan 5 vikna fra pvi ad pau voru
fyrst borin formlega fram 4 fundi nefndarinnar.

Nefndin setur sér ad 6dru leyti starfsreglur.

8. Kafli — Gildistimi og endurskodun

Samningur pessi nzer til allra starfsmanna Fjdlbrautaskéla Sudurlands sem fa greidd laun samkvaemt samningi
fjarmalaradherra fyrir hond rikissjéds annars vegar og Kennarasambands [slands hins vegar.

Samningurinn gildir frd 11. mars 2021 til 1. september 2023

9. Kafli = Undirritun samnings

Fulltrdar i samstarfsnefnd Fjdlbrautaskdla Sudurlands

Selfossi 11. mars 2021

Olga Lisa Gardarsdottir Gudbjérg Dora Sverrisdottir

Skélameistari o Framhaldsskélakennari
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Sigursveinn M Sigurdsson Gudmundur Bjérgvin Gylfason

'Aastodarskélameistari _ Framhaldsskdlakennari
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Fylgiskijol, 1, 2, 3, 4, 5 fylgja med stofnanasamningi pessum sem og starfslysingar svid- og fagstjora

Fylgiskjal 1

Svidsstjori: staerdfraedi, raungreina, verknams, lista, hestamennsku og iprétta. Samtals 630 timar & ari

o Fagstjéri steerdfraedi Samtals 72 timar & &ri.
o Fagstjori verknédms. * Samtals 72 timar 4 ari.
o Fagstjori hisasmidi Samtals 36 timar & ari
o Fagstjéri malmidngreina Samtals 36 timar 3 ari.
o Fagstjori rafidngreina Samtals 36 timar 2 ari.
o  Fagstjori raungreina Samtals 36 timar & ari.
o Fagstjori iprotta Samtals 36 timar & ari.
o Fagstjori hestamennsku Samtals 36 timar & ari.
o  Fagstjori sjukraliabrautar Samtals 36 timar & ari.

Svidsstjori: islensku, tungumala, samfélagsgreina og lifsleikni. Samtals 630 timar & ari.

o Fagstjori islensku Samtals 72 timar a &ri.
o Fagstjori ensku, Samtals 72 timar 3 ari.
o Fagstjori samfélagsgr. (vid.gr.) Samtals 72 timar & ari.
o Fagstjori skapandi greina ** Samtals 72 timar & &ri.
o Fagstjori pridju mala. Samtals 36 timar & ari.
o Fagstjori donsku. Samtals 36 timar & ari.
o Fagstjori lifsleikni. Samtals 36 timar & ari.
o Fagstjori Braga Samtals 36 timar & &ri.

*GMF, HAR, HUS, RAF, MALM **MYN, NYMI, HOTE, TOL, MATR, LEIK

Svidstjori sérkennslu. Samtals 1100 timar & ari.

Kennslustjéri i fangelsum. Samtals 786 timar & ari.

o Félagslifs- og forvarnarfulltrii - 2 adilar Samtals 180 timar & ari.
o SKOH verkefnisstjori Samtals 72 timar 4 ari.
o Jafnréttisfulltrai. Samtals 36 timar 3 ari.
0

Fagstjori namsradgjafar Samtals 36 timar 3 ari.




Stofnanasamningur Fjélbrautaskéla Sudurlands og Kennarafélags Fjélbrautaskdla Sudurlands

Fylgiskjal 2

Sértaek verkefni Kist./ari brep
Teeki/innkaup/stofa - myl., hénn.,
mat., edli., efna., liff. 12 0
Teeki/linnkaup/stofa- malm.,
husa., rafm., harg., gmf. 18 0
Hestamennska - umsjon med
verknami 120 0
M©6tuneyti - bdkhald - uppgjér 110 0

Skipulagning kynnisferbar
erlendis (samtals fj. tima) 120 0

Fylgiskijal 3
Sérakvaedi stofnanasamnings FSu og KFSu vegna heildsteds nams i eitt ar

Framhaldsskdlakennari/stjérnandi sem radinn er vid Fjolbrautaskdla Sudurlands getur tekid eins ars
launalaust leyfi til heildstaeds nams sem nytist i starfi. Vi endurkomu til starfa feer hann eitt launprep
(sambaerilegt vid kennara sem lokid hafa launudu ndmsorlofi).

Petta dkvaedi gildir einu sinni a starfsferli viSkomandi vid FSu hvort sem um er ad reeda launad eda élaunad

orlof.

Gildistimi pessa akvaedis er fra og med hausti 2010.

Y b & =
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Fylgiskjal 4

Tillégur til haekkunar launa vegna endurmenntunar annars vegar og rodunar kennara sem eru ad hefja

kennslu hins vegar.

1. Timabundid 1 launaprep fyrir endurmenntun sem svarar 65 klst.
a. Um er ad reda nam sem nytist i starfi

b. Einingabaert ndm, namskeid, freedsluerindi eda fyrirlestra, radstefnur, namsferdir og fundir
utan vinnutima a vegum skdlans, annad sérhaeft nam.

c. Namskeid og freedsluerindi a vegum skélans verda metin til endurmenntunar.
Nams og kynnisferd FSu erlendis annad hvert ar er metin til 20 klst.

e. Kennari sér alfarid um ad halda utan um goégn sin sjalfur (stadfesting a patttoku) og parf ad

gera sér grein fyrir pvi fyrir fram hvort vidkomandi ndm nytist i starfi.
f. begar safnast hafa samtals 65 kist. er gognum skilad inn til adstodarskolameistara.
g. Tvo skilatimabil eru:
i. Fyrir 20. agust. brepid tekur gildi 1. agust.
ii. Fyrir 30. névember. brepid tekur gildi 1. februar.
h. Pessi timabundna hakkun kennara er til eins ars i senn.

i. Stadfesting 8 endurmenntun getur aldrei verid eldri en briggja dra pegar henni er skilad inn.

Onyttar stundir falla nidur vid umsékn.

2. Timabundin haekkun launa hjd nyjum kennara sem hefur ekki kennslureynslu. Um er ad raeda ad

lagmarki 50% starf.

Hakkunin nemur 2 launaprepum, hakkunin gildir i tvo ar.

Skyring: Pad er mikil vinna og alag ad hefja kennslu a framhaldsskdlastigi. Eins og er radast nyr
kennari mjog lagt i upphafi kennsluferils. bessi tillaga er hugsud sem svar vid peirri rédun.

Selfossi 24. februar 2021.

Timabundinn vidauki vid fylgiskial 4

(gildistimi 01.02.2021-31.01.2022).

i 1j6si verulegra breytinga 4 kennsluhattum framhaldsskélakennara i kj6lfar Covid -19, fra mars 2020 og
fram til jantar 2021, hefur ordid ad samkomulagi ad félagar i Kl (FF/FS) sem taka laun samkvaemt Ki
samningum og voru & launaskra 1. febrdar 2021 fai 1 launaprep til haekkunar i eitt ar, fra og med 1.
febraar 2021 til 31. jantar 2022.

Visad er til fylgiskjals 4. i stofnanasamningi KFSu og FSu en sa vidauki fjallar um endurmenntun sem veitir
timabundna hakkun launa.

Litid er svo & ad allir K félagar hafi klarad 80 kist. endurmenntun tengdri kennslu & sidasta ari vegna
breytinga og meiri dherslu m.a. a fjarkennslu.
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Fylgiskjal 5
Reglur um ivilnanir skélans vegna menntunar starfsmanna a starfstima skélans:

e Skélinn veitir starfménnum launad leyfi til ad saekja namskeid eda stunda réttinda- og framhaldsnam
i sinni kennslugrein eda a pvi svidi sem peir vinna vid innan skélans.
¢ Launud leyfi vegna reglulegs nams starfsmanns eru ad hamarki 5 virkir dagar a énn.
e Launud leyfi vegna styttri namskeida starfsmanns eru ad hamarki 4 virkir dagar a skolaari.
o Launud leyfi geta ad hamarki samtals (reglulegt nam og styttri ndmskeid) ordid 5 virkir dagar
aonn,
e Farileyfistimi fram yfir ofangreindan dagafjolda skal draga pa daga fra launum starfsmanns.
Starfsmenn skulu haga ndmi sinu pannig ad pad valdi sem minnstri roskun a skélastarfinu.

Reglur um leyfi sem veitt eru a starfstima skéla og tengjast einkamalum starfsmanna:

e Veitt eru leyfi vegna sérstakra adstaedna starfsmanna.
e Hafi leyfi ahrif 4 kennslu hja vidkomandi starfsmanni skal hann sja til pess ad nemendur fai pa

bjénustu sem til er atlast. burfi forfallakennara skal viGkomandi starfsmadur Gtvega hann og greida
laun hans.

e Ekki er atlast til ad fenginn sé forfallakennari standi leyfid adeins i einn dag.
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Starfslysingar

Svidsstjori bok- og verknams:

Svidsstjorar vinna i ndnu samstarfi vid yfirstjorn annars vegar og fagstjora hins vegar.

beir:

Vinna saman ad urlausn verkefna.

Sitja vikulega fundi med yfirstjorn skélans. Sja um ritun fundargerdar og vistun i GoPro skjalakerfi.
Skipuleggja i mesta lagi prja fundi @ 6nn med fagstjorum par sem farid er yfir ymis mal sem eru i
gangi.

Adstoda kennara med kennsluumhverfi Innu.

Skipuleggja fagfundi i samstarfi vid fagstjora.

Adstoda fagstjora vardandi malefni deilda eftir p6rfum.

Taka vid fundargerdum deilda og vista i GoPro.

Adstoda fagstjora (einkum staerri deilda) vid ad halda utan um verkefni a profatima.

Adstoda fagstjora vid keppni i viBkomandi greinum (t.d. staerdfraedikeppnin).

Vinna ad yfirlestri og uppfaerslu heimasidu skélans, og vinna ad urbétum i samvinnu vid vefstjora.
Vinna ad endurskodun og vidhaldi skélanamskrar, i samvinnu vid yfirstjérn og kennara.

Vinna i samradi vid namsradgjafa og fagstjora ad urraedum fyrir "spolara" i kerfinu.

Hafa umsjon med innheimtu namsaaetlana og koma peim ut a vef skélans.

Hafa umsjon med innheimtu lokapréfa og ad kennarar visti lokapréf sinna afanga a H-drif/Innu ad
loknu ndamsmati.

Hafa umsjon med gerd arsskyrslu skélans i lok skélaars.

Safna saman og greina tolulegar upplysingar um skolastarfid fra ari til ars, vinna ad urbétaferli og
vidhaldi pess i samvinnu vid stjornendur.

Sitja i sjalfsmatsteymi skdlans dsamt adstodarskélameistara. Sja um ritun fundargerda og vistun i
GoPro skjalakerfi.

Annast leidréttingar a vali nemenda asamt afangastjora.

Veita nemendum verdlaun/vidurkenningu vid brautskraningu.

Bera abyrgd a skipulagningu og framkvaemd lokaproéfa/profstjorn.

Tengilidir vid Advania vegna Innu, milliganga um ymis mal vegna fyrirspurna kennara.

Uppfaera namsgagnalista hverrar annar i Innu og koma peim til békaverslana a svaedinu.
Utanumhald nynemadags i upphafi haustannar { samvinnu vid fagstjéra  Braga.

Tengja saman eldri nemendur og umsjénarkennara med tilliti til stundartoflu og brautar
nemandans.

Afangamessa, skipulag og utanumhald hvort sem er 4 rafreenu eda hef§bundnu formi.

Umsjén med fjarnami grunnskoélanemenda, skraning i Innu og utanumhald.

Skipulag og framkvaemd samradsfunda med grunnskdélum svaedisins.

Annast umsjon med veffréttum a heimasidu.

~
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Svidstjori sérkennslu:

e Sér um kynningu a namstilbodum fyrir nemenda med fatlanir og almenna namsoddrdugleika.

e Erigddu samstarfi vid sérkennara og namsradgjafa grunnskélanna i skélaumdaemi FSu.

e Hefur umsjén med innritun nynema a starfbraut.

o  Sér um stadfestingu kennsludaetlana i sérkennslu og sér til pess ad baer séu uppfardar.

e Situr teymisfundi med foreldrum, umsjénarkennurum, fulltrdum félagspjonustu, fulltrdum greiningastédva,
salfreedingum, sjikrapjadlfurum og 68rum medferdaradilum nemenda.

e Styrir vikulegum fagkennarafundum og midlar upplysingum af teymisfundum um urraedi vadandi einstaka
nemendur a starfs-og atvinnulifsbraut.

e Leidbeinir nyjum kennurum med fagleg efni i sinni kennslugrein.

e Hefur ndid samrad vid namsradgjafa skélans um nemendur starfsbrautar.

¢ Hefur ndid samstarf dsamt kennurum starfsnamsbrautar vid foreldra nemenda starfs-og
framhaldsskélabrautar eftir pvi porf krefur.

e Hefur umjén med samskiptum vid adra framhaldsskéla a svidi sérkennslu.

e Tryggir ad adgengi fatladra i stofnuninn sé med sem bestum haetti i samvinnu vi6 husverdi og stjérnendur.

e Kemur ad vali 8 namsefni og Utvegun kennslugagna dsamt kennurum starfsbrautar.

e Kemur ad 6llu innra skipulagi sérkennslunnar, svo sem kennsluskiptingu, afanga i bodi og stundatdflugerd i
samvinnu vid afangastjora.

e Fylgist med fjarveru kennara og skipuleggur forfallakennslu eftir pvi sem pérf krefur og tilkynnir fyrirkomulag
forfallakennslu @ skrifstofu.

e Tekur akvordun um nidurrodun nemenda & ndmsbrautir innan sérkennslunnar.

e Erinanu samstarfi vid deildarstjora sérkennsludeildar menntamdélaradudneytis med stjérnendum.

e  Vardveitir 4 6ruggan hatt 6ll greiningargégn um nemendur starfsbrautar.

e Heldur utan um lokapréf nemenda a starfsbraut i samvinnu vid préfstjéra.

e Erigodu samstarfivid fulltria Sudurlandsdeildar ”Atvinnu med studningi” og fulltrda Fraedslunets
Sudurlands sem sinna kennslu fatladra og nemenda med almenna namsordugleika.

e Vinnur arsskyrslu i lok skélaars.

Fagstjori:

e Vinnur i nanu samstarfi vid svidsstjora, kennara og yfirstjorn.

e Vinnur med kennurum ad gerd namsazetlana i kennslugreinum og sér til pess ad i upphafi annar séu peer til
stadar i moppu & innra neti skdlans.

o Hefur yfirsyn yfir kennslu i ndmsgreinunum vidkomandi deildar.

e Vinnur ad hagsmuna- og framfaramalum namsgreinanna i samradi vid kennara deildar.

e Adstodar kennara vid framkveemd lokaprdfa i samvinnu vid préfstjéra

e Studlar ad godu verklagi og adstodar kennara vid samraemingu ndmsmats i sému aféngum.

s  Eradstodarskdlameistara og svidsstjorum til radgjafar vardandi kvartanir nemenda um namsmat.

e  Erstjornendum til samrdds um aherslur i skdlastarfinu 4 hverjum tima vardandi kennsluadferdir,
kennsluskiptingu, afanga i bodi, nytt ndmsefni, kennslubinad og annad sambzerilegt.

e Hefur umsjon med handleifslu nyrra kennara i viGkomandi kennslugreinum dsamt samkennurum.

e Hefur umsjon med pvi ad val @ namsefni liggi fyrir og upplysingar berist svidsstjérum a tilsettum tima

e Veitir stjidrnendum upplysingar um nam og kennslu i viskomandi kennslugreinum og adstodar vid keppni i
vidkomandi namsgreinum i samvinnu vid svidsstjora.

e Meetir 4 bodada fagstjorafundi med svidstjorum allt ad 3x & 6nn.

e Skipuleggur fagfundi i samvinnu vid svidsstjora, stjérnendur.
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e  Skrifar skyrslu i lok skélaars | samvinnu vid kennara.




